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BOSS EDITORE SA:
il diritto del lavoro applicato

B SS

conoscenza applicata

Comunicato stam a cura di Boss Edifore 84

sottolineare il terzo anno di pre-

senzt sul mercato ticinese del

suo Sistema “1l diritto del lavoro
applicato”, Boss Editore SA ha appena
pubblicato un Aggiornamento partico-
larmente ricco.

Il Sistema di Boss Editore SA, casa edi-
trice con sede a Ponte Tresa Svirzera,
¢ un Sistema integrato d'informazione
per una gestione sicura delle risorse
umane, ad wso della piccola e me-
dia impresa ticinese. Viene distribuito
mediante sottoscrizione di un abbona-
mento con la casa editrice.

Il Sistema si compone di un Manua-
le, con oltre 1200 pagine, di Aggior-
namenti periodici, di una Newsletter
mensile ¢ di un CD-Rom annuale, Com-
pleta il Sistema un sito Internet (www.
hoss-lavoro.ch).

L'Aggiornamento di gennaio 2007 con-
ticne noviti ed approfondimenti in
tema di certificato di salario e di
assicurazioni sociali, di lavoro nero
e di wilizzo di Internet e della posta
clettronica, di pari opportunitd (don-
na-uomo, per persone disabili e per
lavoratori stranieri) e di compatibiliti
lavoro-famiglia; ed introduce argomen-
ti quali la fidelizzazione del dipenden-
te, la partecipazione del lavoratore
nell'impresa, la responsabilith sociale
dellimpresa, il rapporto di Lavoro di

diritto pubblico, la procedura civile
nel contenzioso fondate sul contratto
di lworo, il contenzioso relativo alle
assicurazioni sociali,

Con I'Aggiornamento
sono appena usciti an-
che il CD-Rom 2007 e la

Newsletter di gennaio che, incentrata
sul tema della “Aessibilith”, si occupa
delle nuove forme di lavoro.

Quello della “flessibilita™ sard I'argo-
mento principale per l'anno 2007,
Infine, ad integrare questo materiale
informativo e pratico, vi & anche il li-
bretto “A gentile richiesta” contenente
un estratto delle domande reali poste
dai lettori, con le relative risposte,
nell'ambito di un dialogo continuo con
i propri ulenti che rappresenta, per
Boss Editore, una delle lince guida per
lo sviluppo dell’opera.

Il libretto “A gentile richiesta™ verri
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inviato gratuitamente alle imprese tici-
nesi che ne faranno richiesta alla casa
editrice (info@boss-editore.ch).

Scopo dell'intero Sistema ¢ quello di
supportare il lavoro quotidiano degli
utenti con informazioni giuridiche e
strumenti pratici (modelli di lettere,
check list, contrati, formulari, ecc.)
per la prevenzione e la soluzione di
problemi che possono presentarsi nel-
I'ambito del rapporto di kworo,

A it contribuiscono, in maniera diver-
sa ¢ complementare, le differenti parti
del Sistema, accomunate dalla Facilith e
rapiditi di consultazione,

Per maggiori informazioni:
Boss Editore SA

Via Lungo Tresa 30

CP 118

(GOS8 Ponte Tresa

Tel, +41 91 600 95 03
Fax +41 91 1) 93 04
info@ boss-cditore.ch

www, boss-editore.ch




